
งานการเจ้าหน้าที ่
เลขที่ ......................................... 
ลงวันที่ ....................................... 
เวลา .......................................... 

 
แบบใบลาไปต่างประเทศ 

 
 
 

เขียนที่  เทศบาลตำบลหนองปา่คร่ัง 
วันที่...........เดือน..............................พ.ศ.................. 

เร่ือง ลาไปต่างประเทศ 
เรียน นายกเทศมนตรีตำบลหนองป่าคร่ัง 
 

  ข้าพเจ้า.............................................................................ตำแหน่ง.......................................................................... 
สังกัด..................................................................... เทศบาลตำบลหนองป่าคร่ัง อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 

  มีความประสงค์จะเดินทางไปประเทศ...........................................เนื่องจาก............................................................
มีกำหนด......ปี.....เดือน........วัน ตั้งแต่วันที่........เดือน........................พ.ศ.................ถึงวันที่........เดือน........................พ.ศ.................
โดยใช้  (   ) วันลาพักผ่อน ตั้งแต่วันที่........เดือน........................พ.ศ.................ถึงวันที่........เดือน........................พ.ศ.................    
รวม.........................วันทำการ 
 (   ) วันลากิจส่วนตัว ตั้งแต่วันที่........เดือน........................พ.ศ.................ถึงวันที่........เดือน........................พ.ศ.................    
รวม.........................วันทำการ 
 (   ) วันหยุดราชการ ตั้งแต่วันที่........เดือน........................พ.ศ.................ถึงวันที่........เดือน........................พ.ศ.................    
รวม.........................วัน 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

 
 
 
 
สถิติการลาในงบประมาณนี ้

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
(................................................................) 
ตำแหน่ง...................................................... 

 
ประเภท 
การลา 

ลามาแล้ว 
(วันทำการ) 

ลาคร้ังนี้ 
(วันทำการ) 

รวมเป็น 
(วันทำการ) 

กิจส่วนตัว    
ลาพักผ่อน    

 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 

.......................................................................... 
(ลงชื่อ)......................................................................... 
        (.......................................................................) 
หน.สป. / ผอ.กอง....................................................... 
วันที่............................................................................. 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้ตรวจสอบ 
        (..........................................................) 
ตำแหน่ง......................................................... 
วันที่............................................................... 

 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 

........................................................................... 
(ลงชื่อ)......................................................................... 
        (.......................................................................) 
วนัที่............................................................................. 

ในระหว่างลาข้าพเจ้าได้มอบหมายงานในหนา้ที่ให้ 
 

...................................................................................ปฏิบัติเทน 
 
(ลงชื่อ)........................................................................ผู้มอบ 
 
(ลงชื่อ)........................................................................ผู้รับมอบ 

 

คำสั่ง 
(   ) อนุญาต          (   ) ไม่อนญุาต 

.......................................................................... 
(ลงชื่อ)......................................................................... 
        (.......................................................................) 
ตำแหน่ง...................................................................... 
วันที่............................................................................. 

 


